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WZÓR UMOWY  Załącznik nr 9
Umowa nr ..…........./2017 
Dotycząca: Zorganizowania i przeprowadzenia szkoleń/kursów zawodowych wraz z badaniami lekarskimi, materiałami  szkoleniowymi, ubezpieczeniem uczestników szkoleń/kursów  oraz egzaminami dla każdego uczestnika szkoleń/kursów realizowanego w ramach projektu: „Aktywni na rynku pracy" dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014 - 2020, Oś priorytetowa: VIII Integracja Społeczna, działanie 8.1 Aktywna integracja zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym - projekty konkursowe. ( Umowa Nr RPPK.08.01.00-18-0021/16-00) zawarta w dniu ………………………….. r. w Orzechówce 

pomiędzy: 

Powiatowe Centrum Integracji Społecznej w Orzechówce, 

36-220 Jasienica Rosielna, Orzechówka 326A
NIP …………………………………………..
zwaną dalej „Zamawiającym”, reprezentowaną przez: 

Joannę  Zańko –Kierownik PCIS Orzechówka  
a 

………………………………………………………………………………………………………… 

zwanym dalej „Wykonawcą” i reprezentowanego przez: 

………………………………………………………………………………………………………… 

§ 1
1. Umowa niniejsza została zawarta po przeprowadzeniu postępowania o zamówienie publiczne w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie z ustawą Prawo zamówień publicznych z dn. 29 stycznia 2004 r. (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 907 ze zmianami), w wyniku którego oferta Wykonawcy została wybrana jako najkorzystniejsza. 

2. Przedmiotem zamówienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkoleń/kursów zawodowych podzielonych na dwa  zadania częściowe:
A. ZADANIE CZĘŚCIOWE NR 1:
a) Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego w zawodzie: 
Operator koparko-ładowarki, - klasa III - wszystkie typy (minimum 176 h):

	min. ilość osób
	max. ilość osób
	miejsce realizacji

	4
	4
	Województwo  podkarpackie


b) Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego w zawodzie montażysta rusztowań budowlanych, klasa III (minimum 120 h):

	min. ilość osób
	max. ilość osób
	miejsce realizacji

	1
	1
	Województwo  podkarpackie


B. ZADANIE CZĘŚCIOWE NR 2:

a) Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego tj.  cukierniczy I i II stopnia oraz kurs małej gastronomii (minimum 170 h) .

	min. ilość osób
	max. ilość osób
	miejsce realizacji

	14
	14
	Powiat brzozowski


b)  Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego w zawodzie: operator pilarek mechanicznych do ścinki drzew – III kl. – wszystkie typy  (minimum 120 godz.) :
	min. ilość osób
	max. ilość osób
	miejsce realizacji

	1
	1
	Powiat brzozowski


c) Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego w zawodzie: mechanik maszyn szwalniczych (minimum 160 h):
	min. ilość osób
	max. ilość osób
	miejsce realizacji

	1
	1
	Powiat brzozowski


d) Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego w zawodzie: opiekun/ka osób zależnych (minimum 120 h):

	min. ilość osób
	max. ilość osób
	miejsce realizacji

	1
	1
	Powiat brzozowski


e)  Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego: w zawodzie fryzjer  (minimum 160 h) 

	min. ilość osób
	max. ilość osób
	miejsce realizacji

	4
	4
	Powiat brzozowski


f) Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego w zawodzie: magazynier z obsługą wózka widłowego (minimum 160 h):
	min. ilość osób
	max. ilość osób
	miejsce realizacji

	4
	4
	Powiat brzozowski


3. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz konspekt godzinowy dotyczący realizacji przedmiotu zamówienia stanowią załączniki do niniejszej umowy. 

4. Szkolenia/kursy zawodowe muszą być prowadzone w terminach zgodnych z harmonogramami realizowanych zajęć, uzgodnionych z pracownikiem PCIS Orzechówka.  

5. Podstawą przyjęcia na kursy są imienne wykazy osób w danej jednostce (listy uczestników), skierowanych na kurs zawodowy, wystawiane przez Zamawiającego. 

6. Wykonawca musi zapewnić odpowiednie warunki do przeprowadzenia zajęć praktycznych (oznacza to, że miejsce szkolenia praktycznego oraz wykorzystywany podczas zajęć teoretycznych sprzęt muszą spełniać wymogi prawne w zakresie BHP i ppoż). Sprzęt, przy pomocy którego prowadzone będą zajęcia praktyczne musi być także w pełni sprawny technicznie.

 7. Wykonawca zobowiązany jest również do zapewnienia każdemu uczestnikowi szkolenia ubrania roboczego, odpowiedniego dla danego rodzaju kursu zawodowego, zorganizowania i opłacenia egzaminów końcowych, zorganizowania i przeprowadzenia badań lekarskich niezbędnych do orzeczenia o braku przeciwwskazań do uczestnictwa w szkoleniu (badania należy przeprowadzić jeszcze przed rozpoczęciem szkolenia) oraz zapewnienia materiałów szkoleniowych dla wszystkich uczestników szkolenia, a także ubezpieczyć uczestników od następstw nieszczęśliwych wypadków.

8. Kursy będą odbywać się w godzinach między 7.00 a 21.00, dopuszcza się przeprowadzanie kursów również w soboty i w niedzielę na zasadzie wyjątku (Zamawiający musi wyrazić zgodę na przeprowadzenie zajęć w soboty i w niedziele). 

9. W razie nie odbycia się zajęć z powodów niezależnych od Zamawiającego zaległe zajęcia zostaną przeprowadzone we wspólnie ustalonym terminie nie później jednak niż do 3 dni od daty zajęć, które się nie odbyły. 

10. Wykonawca gwarantuje ciągłość nauki (kursów). 

§ 2
1. Osobami upoważnionymi do reprezentowania stron i odpowiedzialnymi za przebieg oraz realizację umowy są: 

- z ramienia Zamawiającego: Rafał Dobosz - tel. . 733-330-408
- z ramienia Wykonawcy…………………………………………………….. – tel. ……………………….. 

2. Zapotrzebowania, uzgodnienia i informacje związane z wykonaniem usługi określonej w § 1 przekazywane będą pisemnie przez ustanowione w ust. 1 osoby. 

§ 3
Umowa zostaje zawarta na czas określony: od dnia podpisania do 15 grudnia  2017 r. 
§ 4
1. Wykonawca odpowiedzialny jest za jakość, zgodność z warunkami technicznymi i jakościowymi opisanymi dla przedmiotu zamówienia oraz staranność wykonywania oferowanych usług, ponosi też pełną odpowiedzialność za szkody powstałe w wyniku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy. 

2. Wykonawca oświadcza, że osoby przy pomocy których wykonywać będzie zlecenie (instruktorzy) posiadają należyte kompetencje, uprawnienia, przygotowanie zawodowe oraz dołożą należytej staranności w celu wykonania przedmiotu umowy. Za powyższe czynności Wykonawca bierze pełną odpowiedzialność. 

3. Wszystkie kursy muszą się kończyć egzaminami dającymi odpowiednie wymagane uprawnienia w danym zawodzie oraz wydaniem zaświadczeń o ukończeniu kursu zgodnie z § 18 ust.2 załącznik nr 5 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (tekst jednolity - Dz. U. z 2014r poz. 622 ze zmianami.). 

4. Zamawiający wymaga, aby Wykonawca uwzględnił w kalkulacji wszystkie koszty związane z realizacją zamówienia, a w szczególności koszty zapewnienia: 

a) sprzętu niezbędnego do przeprowadzenia szkolenia, 

b) odzieży roboczej, 

c) badań lekarskich (w przypadku zawodów, których wykonywanie jest uzależnione od posiadania wyników aktualnych badań), 

d) materiałów szkoleniowych, które zostaną przekazane uczestnikom na własność, 

e) kosztów egzaminów po zaliczeniu których uczestnicy otrzymają wymagane uprawnienia w danym zawodzie, 

f) wydania zaświadczeń o ukończeniu/odbyciu kursu, 

g) kosztów wynagrodzeń instruktorów prowadzących zajęcia 

h) opłaty za dojazd uczestników szkoleń do miejsca w którym przeprowadzone będą egzaminy lub kursy szkoleniowe (w przypadku, gdy egzamin lub kursy szkoleniowe odbywać się będą w innej miejscowości niż wskazana dla każdego zadania częściowego miejscowość)

i) ubezpieczenie NNW na kwotę minimum 10.000 zł. dla wszystkich uczestników biorących udział w kursach i egzaminach 

5. Wykonawca w ramach umówionego wynagrodzenia zapewni każdemu uczestnikowi szkolenia na jego własność materiały dydaktyczne i pomocnicze niezbędne do realizacji szkolenia, które zostały określone w opisie przedmiotu zamówienia. 

6. Wykonawca zobowiązany jest do: 

a) prowadzenia dokumentacji szkolenia - dziennika zajęć zawierającego informacje zawarte w części B w punkcie 13 szczegółowego opisu przedmiotu zamówienia, oraz list obecności, 

b) umożliwienia Zamawiającemu wglądu w dokumenty w zakresie dotyczącym wykonywania zapisów niniejszej umowy, 

c) w przypadku 10% absencji uczestnika Wykonawca jest zobowiązany do pisemnego poinformowania o tym fakcie Zamawiającego, 

d) Wykonawca może dokonać skreślenia beneficjenta z listy uczestników tylko i wyłącznie po decyzji Zamawiającego, 

e) przedstawienia faktury z adnotacją o przedmiocie usługi z podaniem terminu szkolenia, 

f) działania zgodnie z Ustawą o Ochronie Danych Osobowych (t.j. Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 ze zmianami), 

g) w przypadku kontroli Zamawiającego przez organ do tego uprawniony wykonawca zobowiązany jest do udostępnienia dokumentów, w tym dokumentów finansowych w związku z realizacją podpisanej na usługę umowy. 

§ 5
Zamawiający zastrzega sobie: 

1. Prawo do kontroli przebiegu i efektywności wykonywania zadania przez Wykonawcę. 

2. W ramach kontroli, upoważnieni pracownicy Zamawiającego oraz uprawnionych instytucji, mogą badać dokumenty i inne nośniki informacji które mają lub mogą mieć znaczenie dla oceny prawidłowości wykonania zadania oraz żądać udzielenia ustnie lub pisemnie informacji dotyczących wykonania zadania. Wykonawca na żądanie kontrolującego jest zobowiązany dostarczyć lub udostępnić dokumenty lub inne nośniki informacji oraz udzielić wyjaśnień i informacji w terminie określonym przez kontrolującego. Kontrola może być przeprowadzona zarówno w siedzibie Wykonawcy. 

3. Prawo do uczestniczenia w ocenie końcowej uczestników kursu, która będzie przeprowadzona w formie egzaminu. 

§ 6
1. Za wykonywanie przedmiotu umowy określonego w § 1, pkt.1 Wykonawca otrzyma maksymalne wynagrodzenie w wysokości za : 

A. ZADANIE CZĘŚCIOWE NR 1 
a) Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego: koparko -  ładowarki klasa III- wszystkie typy (minimum 176 h)

	ilość  osób max.
	ilość  osób min. 


	Miejsce realizacji 

	4
	4
	Województwo podkarpackie 


Maksymalna wartość brutto dla tego kursu wynosi: ……………………. 

Liczba uczestnika/ów……… x  ……………….zł. brutto;

 za 1 uczestnika = ……………………………zł. brutto  z VAT, w tym stawka podatku VAT: ……………..% (podać stawkę procentową lub zaznaczyć, że Wykonawca jest zwolniony z VAT)

razem wartość kursu brutto ………. Zł 

razem wartość kursu brutto słownie(…………..……………………………………………..)

b) Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego w zawodzie  montażysta rusztowań budowlanych klasa III (minimum 120 h)  

	ilość  osób max.
	ilość  osób min. 


	Miejsce realizacji 

	1
	1
	Województwo podkarpackie


Maksymalna wartość brutto dla tego kursu wynosi: ……………………. 

Liczba uczestnika/ów……… x  ……………….zł. brutto;

 za 1 uczestnika = ……………………………zł. brutto  z VAT, w tym stawka podatku VAT: ……………..% (podać stawkę procentową lub zaznaczyć, że Wykonawca jest zwolniony z VAT)

razem wartość kursu brutto ………. Zł 

razem wartość kursu brutto słownie(………………………………………………..)

Razem maksymalna wartość kursów/szkoleń dla  Zadania częściowego nr 1

( a +b)

razem wartość kursów/szkoleń  brutto ………………... Zł 

razem wartość kursu brutto słownie(…..…………………………………………..)
B. ZADANIE CZĘŚCIOWE NR 2
a) Zorganizowanie i przeprowadzenie  kursu zawodowego tj.:

cukierniczy i kucharski I i II stopnia oraz kurs małej gastronomii.(minimum 170h)

	ilość  osób max.
	ilość  osób min. 


	Miejsce realizacji 

	14
	14
	Powiat brzozowski


Maksymalna wartość brutto dla tego kursu wynosi: ……………………. 

Liczba uczestnika/ów……… x  ……………….zł. brutto;

 za 1 uczestnika = ……………………………zł. brutto  z VAT, w tym stawka podatku VAT: ……………..% (podać stawkę procentową lub zaznaczyć, że Wykonawca jest zwolniony z VAT)

razem wartość kursu brutto ………. Zł 

razem wartość kursu brutto słownie(…..…………………………………………..)

b) Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego  w zawodzie: operator pilarek mechanicznych do ścinki drzew – III kl. – wszystkie typy (minimum 120 h) 

	ilość  osób max.
	ilość  osób min. 


	Miejsce realizacji 

	1
	1
	Powiat brzozowski


Maksymalna wartość brutto dla tego kursu wynosi: ……………………. 

Liczba uczestnika/ów……… x  ……………….zł. brutto;

 za 1 uczestnika = ……………………………zł. brutto  z VAT, w tym stawka podatku VAT: ……………..% (podać stawkę procentową lub zaznaczyć, że Wykonawca jest zwolniony z VAT)

razem wartość kursu brutto ………. Zł 

razem wartość kursu brutto słownie(…………..……………………………………………..)
c) Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego w zawodzie: mechanik maszyn szwalniczych (minimum 160 h) 

	ilość  osób max.
	ilość  osób min. 


	Miejsce realizacji 

	1
	1
	Powiat brzozowski


Liczba uczestnika/ów……… x  ……………….zł. brutto;

 za 1 uczestnika = ……………………………zł. brutto  z VAT, w tym stawka podatku VAT: ……………..% (podać stawkę procentową lub zaznaczyć, że Wykonawca jest zwolniony z VAT)

razem wartość kursu brutto ………. Zł 

razem wartość kursu brutto słownie(…………..……………………………………………..)
d) Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego w zawodzie:

Kurs opiekuna/ki osób zależnych (minimum 120h)

	ilość  osób max.
	ilość  osób min. 


	Miejsce realizacji 

	1
	1
	Powiat brzozowski


Liczba uczestnika/ów……… x  ……………….zł. brutto;

 za 1 uczestnika = ……………………………zł. brutto  z VAT, w tym stawka podatku VAT: ……………..% (podać stawkę procentową lub zaznaczyć, że Wykonawca jest zwolniony z VAT)

razem wartość kursu brutto ………. Zł 

razem wartość kursu brutto słownie(…………..……………………………………………..)
e) Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego w zwodzie fryzjer (minimum 160 h) 

	ilość  osób max.
	ilość  osób min. 


	Miejsce realizacji 

	4
	4
	Powiat brzozowski


Liczba uczestnika/ów……… x  ……………….zł. brutto;

 za 1 uczestnika = ……………………………zł. brutto  z VAT, w tym stawka podatku VAT: ……………..% (podać stawkę procentową lub zaznaczyć, że Wykonawca jest zwolniony z VAT)

razem wartość kursu brutto ………. Zł 

razem wartość kursu brutto słownie(…………..……………………………………………..)
f) Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego w  zawodzie:  magazynier  z obsługą wózka widłowego (160 h) 

	ilość  osób max.
	ilość  osób min. 


	Miejsce realizacji 

	3
	3
	Powiat brzozowski


Liczba uczestnika/ów……… x  ……………….zł. brutto;

 za 1 uczestnika = ……………………………zł. brutto  z VAT, w tym stawka podatku VAT: ……………..% (podać stawkę procentową lub zaznaczyć, że Wykonawca jest zwolniony z VAT)

razem wartość kursu brutto ………. Zł 

razem wartość kursu brutto słownie(…………..……………………………………………..)
Razem maksymalna wartość kursów/szkoleń dla  Zadania Częściowego  nr 2

( a +b +c +d+e+f)

razem wartość kursów/szkoleń  brutto ………………... Zł 

razem wartość kursu brutto słownie(…………..………………………………..)

2. W przypadku rezygnacji lub skreślenia z listy uczestników projektu, Zamawiający zapłaci za szkolenie, w proporcji do ilości wykonanych godzin. 

3. W przypadku stwierdzenia przeciwwskazań lekarskich do uczestnictwa w kursie zawodowym, wówczas uczestnik kursu zostanie skreślony z listy uczestników, a Wykonawca nie otrzyma wynagrodzenia. Ponadto, Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia badań lekarskich dla kolejnej osoby, wskazanej przez Zamawiającego 

5. Wartość zamówienia określona w punkcie 1 dla danego zadania częściowego, oraz ilości osób są wartościami maksymalnymi, które nie mogą ulec zwiększeniu. 

6. Płatność nastąpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy podany na fakturze VAT, w terminie 30 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury VAT, po zrealizowaniu zadań.

7. Do faktury Wykonawca zobowiązany jest dołączyć następujące dokumenty: 

- protokoły odbioru usługi, podpisane przez pracownika PCIS Orzechówka;

- terminy realizacji zajęć i ilość godzin oraz zakres tematyczny (harmonogramy), 

-  oryginały imiennych list obecności, potwierdzonych własnoręcznym podpisem uczestników kursów, 

- oryginały dzienników zajęć (osobny dziennik dla każdej jednostki, w której przeprowadzane są kursy), 

- kserokopie zaświadczeń o udziale w kursach wraz z zakresem tematycznym i godzinowym, 

- kserokopie uzyskanych uprawnień. 

- kserokopie książek sanitarno-epidemiologicznych wraz z aktualnymi badaniami z medycyny pracy (dotyczy kursów, w których badania są konieczne) 

-  imienne listy osób wraz z ich podpisami, potwierdzające odbiór zaświadczeń, 

-  imienne listy osób wraz z ich podpisami, potwierdzające odbiór materiałów dydaktycznych i pomocniczych, 

ankiety ewaluacyjne przeprowadzone na koniec zajęć, 

-  minimum 2 opisane zdjęcia z przeprowadzonych zajęć (w wersji papierowej i elektronicznej), 

- protokół egzaminacyjny wraz ze składem komisji egzaminacyjnej 

-  polisę ubezpieczeniową dla uczestników kursu. 

- Kserokopie przekazywanych dokumentów muszą być potwierdzone za zgodność z oryginałem na każdej stronie. 

8. Ustalono następujące warunki płatności: 

a) należność płatna będzie przelewem na rachunek Wykonawcy, numer: ………………………………..………………………………………………………………………….. 

b) za dzień zapłaty uważany będzie dzień złożenia do banku dyspozycji przelewu przez Zamawiającego. 

§ 7
Strony ustalają kary umowne: 

1. Jeżeli Wykonawca wykona zamówienie w sposób nienależyty, Zamawiający może potrącić 10% wartości ceny brutto zapłaty tytułem kary umownej. 

2. W przypadku niedostarczenia Zamawiającemu w terminie 3 dni od dnia rozpoczęcia zajęć potwierdzenia zawarcia i opłacenia polisy ubezpieczeniowej od następstw nieszczęśliwych wypadków na kwotę minimalną 10.000 zł., na czas trwania kursów i egzaminów dla wszystkich uczestników kursów, Zamawiający może naliczyć karę umowną w wysokości 10% wynagrodzenia brutto za każdy dzień opóźnienia. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania niezależnie od kary umownej odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonej kary umownej. 

4. Z powodu niewykonania szkolenia w terminie ustalonym w harmonogramie zajęć Zamawiający może naliczyć Wykonawcy karę umowną w wysokości 0,5% wynagrodzenia brutto x ilość godzin. 

5. W razie niemożności odbycia zajęć szkoleniowych z przyczyn niezależnych od Wykonawcy, pomimo gotowości do ich odbycia przez Wykonawcę, Wykonawca może naliczyć Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,5% wynagrodzenia brutto x ilość godzin. 

6. W razie odstąpienia od umowy przez jedną ze stron – bez przyczyny leżącej po stronie drugiej, druga strona może żądać zapłacenia kary umownej w wysokości 20% wartości brutto całego zamówienia. 

7. Odstąpienie strony od umowy z przyczyn leżących po stronie drugiej skutkować może naliczeniem przez stronę odstępującą kar umownych drugiej stronie w wysokości 20% wartości całego zamówienia. 

8. Strony mogą dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach cywilnych, o ile szkoda wyrządzona jej przez drugą stronę nie została pokryta przez naliczone kary umowne. 

9. Nieprzeprowadzenie zaplanowanych zajęć szkoleniowych (kursów) przez Wykonawcę z jego winy, zwalnia Zamawiającego z zapłaty wynagrodzenia. 

10. Nieprzeprowadzenie zajęć z winy zamawiającego mimo gotowości do ich przeprowadzenia przez Wykonawcę, upoważnia go do żądania umówionej zapłaty. 

§ 8
1. Prawa i obowiązki wynikające z niniejszej umowy oraz innych ustaleń pomiędzy stronami, nie mogą być bez uprzedniej zgody Zamawiającego zbyte, scedowane lub w jakiejkolwiek innej formie przeniesione na osoby trzecie. 

2. Wykonawca oświadcza, że nie naruszy praw autorskich i innych praw własności osób trzecich, a gdyby takie naruszenie wystąpiło, Wykonawca przejmuje odpowiedzialność Zamawiającego z tego tytułu. 

3. Wykonawca dochowa w poufności treść umowy, jak i informacje osobowe uzyskane w toku realizacji umowy, pod rygorem pełnej odpowiedzialności odszkodowawczej z tego tytułu. 
§9

PODWYKONAWCY 
1. Wykonawca wykona całość zamówienia własnymi zasobami bez udziału osób trzecich / przy udziale podwykonawców ;

Strony uzgadniają, że przedmiot umowy zostanie wykonany przez niżej wymienionych podwykonawców, na zatrudnienie, których Zamawiający wyraża zgodę: 

…………………………………………………………………………………………………………. w zakresie……………………………………………………………………………………………… 

Pozostałą część umowy Wykonawca zrealizuje osobiście bez udziału podwykonawców. 

2. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, zaniechania, uchybienia i zaniedbania każdego podwykonawcy i jego pracowników tak, jakby to były działania, zaniechania, uchybienia lub zaniedbania jego własnych pracowników. 

3. Zamawiający jest zwolniony z solidarnej odpowiedzialności za zapłatę wynagrodzenia w przypadku: 

a) zmiany lub zatrudnienia innego podwykonawcy, niż wymienionego w pkt. 1 

b) zawarcia umowy z podwykonawcą, niezgodnej z przepisami kodeksu cywilnego 

4. Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć fakturę VAT wraz z pisemnym potwierdzeniem przez podwykonawcę, którego wierzytelność jest częścią składową wystawionej faktury VAT, o otrzymaniu przez tego podwykonawcę zapłaty w całości i w terminie. Potwierdzenie musi zawierać zakres wykonanych czynności i zestawienie kwot, które były należne podwykonawcy z tej faktury. W przypadku niedostarczenia przez Wykonawcę powyższego potwierdzenia, Zamawiający zatrzyma z faktury częściowej i ostatecznej Wykonawcy kwoty w wysokości równej wynagrodzeniu należnemu podwykonawcy, do czasu otrzymania tego potwierdzenia. Zatrzymanie, o którym mowa powyżej nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku dokonania zapłaty na rzecz podwykonawcy. Z tego powodu również nie przysługuje Wykonawcy prawo do przedłużenia terminu wykonania przedmiotu umowy. Od zatrzymanej kwoty odsetki nie przysługują. 

§ 10
Integralną część umowy stanowi szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz harmonogram godzinowy zajęć stanowiące załączniki do niniejszej umowy. 

§ 11
Zgodnie z postanowieniami art. 144 ust. 1 ustawy Pzp. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania istotnych zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie, której dokonano wyboru wykonawcy, pod warunkiem podpisania aneksu zaakceptowanego przez obydwie Strony. Zmiany te zgodnie z zapisami art. 140 ust. 3 ustawy Prawo zamówień publicznych nie mogą wykraczać poza określenie przedmiotu zamówienia zawartego w SIWZ. W szczególności Zamawiający, dopuszcza następujące zmiany warunków i treści umowy: 

a) W przypadku stwierdzenia przeciwwskazań lekarskich do uczestnictwa w danym kursie, wówczas uczestnik zostanie skreślony z listy uczestników, a co za tym idzie nastąpi zmniejszenie wynagrodzenia Wykonawcy o koszt przeszkolenia skreślonego uczestnika, lub uczestnik będzie miał prawo zmiany kursu zawodowego na inny wybrany przez siebie, który jest wymieniony w którymś zadaniu częściowym. 

b) Zmiany osób wyznaczonych do uzgodnień i koordynacji przedmiotu niniejszej umowy. 

c) Zmiany danych Wykonawcy (np. zmiana adresu, nazwy) lub zmiana wynikająca z przekształcenia podmiotowego po stronie wykonawcy 

d) Zmian powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu zamówienia 

Wszelkie zmiany w treści umowy wymagają zgody obu stron w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 
§ 12
1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 

§ 13
1. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. We wszystkich sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie, zastosowanie mają przepisy Kodeksu cywilnego, Ustawy prawo zamówień publicznych, Ustawy o prawach autorskich i pokrewnych oraz Ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. 

§ 14
Spory pomiędzy stronami rozstrzyga Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

§ 15
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, każdy na prawach oryginału po jednym egzemplarzu dla każdej ze stron. 

WYKONAWCA                                                                                                                                ZAMAWIAJĄCY
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